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Rinnovo del Consiglio di Amministrazione

CANDIDATO PRESIDENTE

OMERO PAPI

Nato a Porto Azzurro (L) nel 1950, si laurea a Pisa in Scienze Politiche, indirizzo politico-economico nel 1974.

Assunto in Banca d’ltalia nel 1976, presta servizio presso diverse Filiali prima di essere chiamato, nel 1980, a far
parte dell’Ispettorato Banca (oggi Revisione Interna).

Dal 1986 al 1992 & responsabile della struttura di base dell'lspettorato, con compiti di pianificazione delle iniziative,
elaborazione delle metodologie, monitoraggio del sisterna aziendale dei controlli. Negli anni seguenti conduce nu-
merosi interventi di audit per conto della Banca e del SEBC, in particolare su sistemi informativi, processi operativi,
strutture centrali. Nel 2006 coordina il team incaricato del primo self assessment della funzione
ispettiva per valutarne la conformita agli standard internazionali.

Esperto di sistemi di controllo, dal 2001 & iscritto nel Registro dei Revisori legali. Nel 2004-
2005 & componente del Consiglio Nazionale dell’Economia e del Lavoro (CNEL) ed & membro
del Forum italiano Multi-Stakeholder per la Corporate Social Responsibility presso il Ministero
del Lavoro e delle Politiche Saociali.

Nel settembre 2008 é chiamato a far parte del Servizio Elaborazioni e Sistemi Informativi
dove collabora alla realizzazione della riforma della funzione informatica. Da aprile 2009 a set-
tembre 2013 & Segretario della Convenzione Interbancaria per i Problemi dell’Automazione
{CIPA). Da febbraio 2009 a settembre 2013 é Capo del Servizio Innovazione e Sviluppo Infor-
matico e contribuisce a promuovere e a realizzare rilevanti progetti innovativi (rivisitazione
della governance [CT, affermazione della centralita della gara per gli appalti, modernizzazione dei processi aziendali,
potenziamento delle infrastrutture e degli strumenti di collaborazione e comunicazione, diffusione dei servizi di mobile
computing).

Da settembre 2013 a ottobre 2015 é capo del Servizio Organizzazione, competente nella progettazione e realizza-
zione del processo di cambiamento organizzativo in Banca, e responsabile di una delle otto linee d’azione del Piano
di Istituto (“Semplificazione normativa e decentramento”), € membro dei diversi Comitati interfunzionali che sovrin-
tendono alla gestione aziendale.

CARLO PISANTI - Candidato Vice Presidente

Nato a Napoli nel 1948 ove si laurea in Giurisprudenza nel 1971.

Assunto in Banca nel 1973 presso la Sede di Toring, nel 1978 é assegnato all'A.C. - Vigilanza.

Titolare della Segreteria della Commissione Consultiva e successivamente della Divisione Con-
correnza, partecipa a Bruxelles ai lavori per femanazione della 27 Direttiva “Banche” {cd legge ban-
caria europea) e collabora all'impostazione della ristrutturazione bancaria, partecipando
all'elaborazione delle normative sulla riforma della banca pubblica e sulla disciplina delle fondazioni
bancarie e dei gruppi creditizi poi confluite nel TUB.

Nel 1995 & Sostituto del Capo del Servizio “Normativa”, dal 2001 & Capo del Servizio Vigilanza sul-
'intermediazione finanziaria che esercita funzioni normative e di controllo sulla finanza non bancaria.

Dal 2008 al 2013 & Funzionario Generale preposto allArea Circolazione monetaria. Nell'esercizio di questa funzione
coordina le attivita della Banca d’Italia concernenti la produzione e la distribuzione delle banconote in euro, che tra i due
poli di via Nazionale e via Tuscolana coinvolgono circa 560 dipendenti distribuiti tra i Servizi Fabbricazione Carte Valori
(oggi Banconote) e Cassa Generale.

Tra le iniziative piu rilevanti del periodo si segnalano: i lavori preparatori, all’interno dell’Eurosistema, della seconda
serie dell’euro; la riorganizzazione della gestione del contante incentrata sulla creazione delle Filiali specializzate e su in-
novative apparecchiature per la selezione automatica dei biglietti; la nuova procedura per la gestione documentale digi-
talizzata (CAD), tra le pil avanzate del settore pubblico.

Dal 2014 & membro del Consiglio dAmministrazione della CSR.
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Rinnovo del Consiglio di Amministrazione

FRANCESCA SALVATORI

Nata a Roma nel 1975, si laurea in
Economia e Commercio.

Dal 2014 & Vice Presidente del
Consiglio di Amministrazione
della CSR. Gli incarichi principali
hanno riguardato la direzione
della Commissione Crediti e Ser-
vizi Bancari, il coordinamento dei
principali interventi di adegua-
mento della normativa interna in
materia creditizia, I'attivita di pianificazione e sviluppo
di taluni progetti per Vinnovazione dei prodotti offerti.

Esperienze lavorative

Dal 2001 al 2003 & Responsabile di Middle Office presso
la Bank Of America a Londra.

Dal 2003 al 2005 & Responsabile finanziario del “Pro-
getto TAV” presso Rete Ferroviaria Italiana.

In Banca d’Italia dal 2005, opera nel Servizio Supervi-
sione bancaria 1 con esperienze sia nella vigilanza car-
tolare sia nei procedimenti di validazione dei modelli
interni di rischio di credito e di mercato di primari
gruppi bancari nazionali.

NICOLA PELLEGRINI

Nato a Sassari nel 1968, si laurea
in Economia e Commercio e con-
segue il CORIPE - Master in Eco-
nomics.

Esperienze lavorative

E’' assunto in Banca d’ltalia nel
1997 presso il Nucleo per la Ri-
cerca Economica della Sede di
Trieste.

Dal 2001 passa in AC-Area Banca Centrale; nel 2005-
2006 matura un’esperienza presso |'Ufficio di rappre-
sentanza di Bruxelles.

Dal 2010 e Sostituto del Capo Divisione Gestione delle
Garanzie del Servizio Operazioni sui mercati.

Si occupa principalmente di analisi e attuazione delle
misure di policy dell’Eurosistema in materia di collateral
e di gestione operativa del pool di garanzie per le ope-
razioni di credito dell’Eurosistema detenuto presso la
Banca d’ltalia.

Ha maturato una significativa esperienza internazionale
nell’'ambito dell’Eurosistema, della Banca dei Regola-
menti internazionali e del Fondo monetario internazio-
nale.

SESTILIA BRUNETTI

Nata a Roma nel 1955.

Dal 2014 & membro del Consiglio
d’Amministrazione della CSR.

Esperienze lavorative

Assunta in Banca d’Italia nel
1976 presso la Sede di Milano,
viene trasferita nel 1979 al Servi- !
zio Mercati Monetario e Finan-
ziario.

Nel 1997, viene assegnata - come sostituto del Titolare
- alla Divisione Finanza della CSR, con lincarico di se-
guire la gestione del portafoglio di proprieta della
Cassa.

Richiamata in Amministrazione Centrale nel 2004 come
Titolare dell’Ufficio Contabilita del Servizio Gestione
Fondi Patrimoniali, a seguito della ristrutturazione del-
'Area Banca Centrale del 2008 & inserita nel nuovo Ser-
vizio Investimenti Finanziari come sostituto del Capo
Divisione Controllo e Regolamento.

Titolare del Settore Spesa della Divisione Segreteria del
Dipartimento Economia e Statistica fino al gennaio
2017.

RAFFAELE GIACOBELLI

Nato a Grottaglie (TA) nel 1975,
si laurea in Giurisprudenza. Gli &
stata riconosciuta la Certification
in Risk Management Assurance
(CRMA) dell’Institute of Internal
Auditors.

Dal 2014 & membro del Consiglio |
d’Amministrazione della CSR e %
della Commissione Crediti e Ser-
vizi Bancari.

Esperienze lavorative

Toga d'onore dell’Ordine di Taranto, fino al 2005 esercita
la professione di Avvocato, occupandosi di diritto civile, di-
ritto bancario e diritto delle assicurazioni.

Nel 2006 entra in Banca d’ltalia ed & assegnato all’allora
Ispettorato Banca (ora Revisione Interna), dove lavora
negli ultimi 11 anni. Presso il Servizio si occupa preva-
lentemente delle attivita di audit in ambito SEBC, Euro-
sistema e SSM.

Partecipa a iniziative di cooperazione internazionale
patrocinate da UE e BCE, ai lavori delle Audit Task
Forces del SEBC e a gruppi di lavoro in ambito inter-
nazionale, in materia di internal auditing.
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ALESSANDRA MANI

Nata a Bolzano nel 1971, si laurea in Economia Bancaria Finanziaria
ed Assicurativa.

Esperienze lavorative

Dal 1991 al 1994 in CR Bolzano, si occupa di Con-
tabilita Generale, Segnalazioni di Vigilanza, Bilan-
cio, Controllo di Gestione.

In Banca d’ltalia dal 1994, ha sempre prestato ser-
vizio nella Filiale di Bolzano, fino al 1999, presso
I'unita operativo-contabile e, successivamente,
presso la Divisione Vigilanza sugli Intermediari
Bancari e Finanziari.

Si occupa di vigilanza cartolare ed ispettiva su intermediari bancari
e finanziari {Sim, Sgr e societa di leasing). Nel ruolo di UIP ha curato
varie decine di ispezioni, per lo pitl come capogruppo {banche, sim,
leasing, private bank, conglomerati bancari anche con ramo assi-
curativo e partecipazioni estere).

Ha partecipato allAQR BCE presso una banca high priority e ad una
onsite inspection presso una banca estera.

ANGELA ROMAGNOLI

Nata ad Abbadia San Salvatore nel 1977, silaurea
in Scienze Statistiche e Attuariali e consegue il :
Dottorato in Scienze Attuariali.

Iscritta all'Albo degli Attuari.

E’ autrice di vari contributi scientifici in materia
attuariale, di vigilanza e di educazione finanziaria. —

Esperienze lavorative

E’ assunta in Banca d'ltalia nel 2002 presso la Sede
di Firenze dove rimane fino al 2007, quale addetta
prima alla Divisione Aret e successivamente alla Divisione Vigilanza.

Dopo un’esperienza di un anno presso la Delegazione di Tokio,
passa nel 2010 allAmministrazione centrale in Vigilanza.

Dal 2011 si occupa di Educazione finanziaria, operando nelle di-
verse strutture nel tempo preposte a tale funzione (Unita di Coor-
dinamento e Collegamento Filiali; Nucleo per I'Educazione
Finanziaria).

Dal 2014 & presso la Divisione Educazione Finanziaria del Servizio
Tutela dei Clienti e Antiriciclaggio.

!
R

GIULIA GIAMPICCOLO

Nata a Ragusa nel 1970, si laurea in Economia e
Commercio.

Esperienze lavorative

In Banca d’Italia dal 1994, & stata assegnata alla
Filiale di Cuneo, operando prima nell’unita ope-
rativo-contabile e poi nella Divisione Vigilanza. Nel
2004 & passata alla Filiale di Ragusa.

Ha maturato esperienze nell'ambito dell’analisi
economica, dei sistemi di pagamento e della vigi-
lanza bancaria e finanziaria, sia cartolare che ispettiva.

Ha pure acquisito esperienza e competenza su aspetti organizzativi
e di controllo, ricoprendo ruoli caratterizzati da crescente livello di
autonomia.

E’ stata in particolare dal 2008 sostituto e dal 2013 reggente del-
I'unita GSP della Filiale di Ragusa.

Dal 2015 e delegata della Direzione di Catania come Referente
della UST di Ragusa.
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Rinnovo
del Collegio Sindacale

GIUSEPPE NAPOLETANO
Capolista dei sindaci

Nato a Barletta nel
1968, si laurea nel
1991 in Giurispru-
denza alla Luiss di
Roma, universita
nella quale é ricerca-
tore a contratto sul
diritto dei mercati fi-
nanziari fino al 1993.
Ha scritto due vo-
lumi in materia finanziaria: La prassi della
CONSOB e Legal aspects of macroprudential
policy ed é autore di numerosi scritti sul di-
ritto societario e finanziario. E’ iscritto al-
I'albo degli avvocati dal 1996 ed &
cassazionista dal 2009.

Dal 1993 al 1996 e coadiutore presso la
Vigilanza Creditizia e Finanziaria della
Banca d’ltalia, Servizio Normativa e Affari
Generali. Dal 1996 & avvocato presso la
Consulenza legale della Banca d’ltalia.
Dal 2016 & Avvocato Cassazionista (Diret-
tore Principale}, Avvocato Senior (Diret-
tore) secondo il sistema della riforma
degli inquadramenti. Si occupa prevalen-
temente di disciplina delle banche e degli
altri intermediari operanti nel mercato fi-
nanziario, per gli aspetti di consulenza e
di elaborazione della normativa nonché
di contenzioso. E’ stato membro di diversi
gruppi di lavoro in ambito Eurosistema,
presso e principali istituzioni dell’Unione
europea e presso il Financial Stability
Board. In particolare, & stato membro di
una Task Force che ha elaborato i primi
criteri contabili armonizzati dell’Eurosi-
stema.

Dal 2001 al 2008 & stato Vice-Presidente
del Comitato di Sorveglianza sul Fondo

. pensione della Banca d’italia per gli as-

sunti dal 1993. Dal 2006 al 2010 & stato
membro supplente della Commissione
Statale di controllo sui revisori contabili.
Dal 2010 al 2012 ha coordinato |'attivita
di assistenza legale al Comitato europeo
per il rischio sistemico—CERS (European
Systemic Risk Board-ESRB) presso la BCE
a Francoforte.
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Rinnovo del Collegio Sindacale

CLAUDIO ANTONIO PICOZZA

Nato a Roma nel 1948, si laurea in
Economia e Commercio. E’ iscritto
nel Registro dei Revisori legali e al-
FAlbo dei pubblicisti.

Gia Consigliere e Sindaco della
C.S.R.

Docente presso I'Universita di Roma
Tre e in precedenza la “Sapienza”, la
Seconda Universita di Roma e la
LUISS.

Esperienze lavorative

Assunto presso I'UIC nel 1973, dal 2002 al 2006 é stato
Sostituto del Capo del Servizio Operazioni in Cambi e dal
2006 alla fine del 2007 e stato Capo del Servizio Ragio-
neria e Rapporti Fiscali sempre dell’UIC.

Dal 2008, a seguito della confluenza dell’UIC in Banca
d'ltalia, e assegnato alla Direzione del Servizio Analisi e
Riscontro della Spesa.

E’ stato Direttore reggente in varie Filiali.

EMANUELA NUCCETELLI

Nata a Roma nel 1964, si laurea in Economia e Commer-
cio. Abilitata alle professioni di Dottore commercialista e
Consulente del lavoro, & iscritta nel

Registro dei Revisori legali.

Gia Sindaco Supplente, Presidente
del Collegio sindacale e membro |
del CdA della CSR.

Dal 2015 & Vice Presidente dellAs-
sociazione Donne Banca d'ltalia | o
(ADBI). :

Esperienze lavorative

In Banca d'ltalia dal 1990, ha operato presso diverse filiali
e dal 2000 in AC nel Servizio Gestione dei Rischi, dal 2001
con il ruolo di Sostituto, prima nella Divisione Fondo Pen-
sione Complementare e poi in quella Controllo dei Rischi
Finanziari.

Dal 2014 Sostituto e dal 2015 Titolare della Divisione Pro-
cedure di Tesoreria del Servizio Tesoreria dello Stato.

BRUNO VALENTI

Nato a Napoli nel 1960, si laurea in Economia e Commer-
cio. 1
Dottore di ricerca in Teoria Econo-
mica e Istituzioni.

Abilitato all'esercizio della profes-
sione di Dottore commercialista, &
iscritto nel Registro dei Revisori le-
gali.

E’ abilitato all'insegnamento di Di-
scipline giuridiche ed economiche e
Discipline tecniche commerciali ed
aziendali,

Esperienze lavorative

Assunto in Banca d'ltalia nel 1981 presso |a filiale di Asti,
ha successivamente prestato la sua attivita presso diversi
Servizi delfAmministrazione Centrale.

Dal 1995 opera nel Servizio Bilancio; dal 2007 & titolare
della Divisione Contabilita del Fondo Pensione e altri Enti.

GAETANO CHIONSINI

Nato a Napoli il 2 agosto 1971, si laurea in Economia e
Commercio.

Dottore di ricerca in banca e fi-
nanza, prosegue gli studi presso la | o 4
London School of Economics (LSE),
specializzandosi in “Industrial Or- |
ganisation” e in “Finance”, ‘

Abilitato all'esercizio della profes-
sione di Dottore commercialista e g
iscritto nel Registro dei Revisori le-
gali.

Esperienze lavorative

Assunto in Banca d'Italia nel 2001, ha sempre prestato
servizio in Vigilanza.

Dal 2012 lavora presso la European Banking Authority
(EBA) a Londra, dove coordina i principali processi di
raccolta, archiviazione e sfruttamento delle informa-
Zioni statistiche di vigilanza. Attualmente rappresenta
I'EBA in diversi consessi internazionali.
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