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Al Capo del Servizio RIU

Oggetto: Telelavoro.

Con riferimento alla tematica in oggetto, si fa presente in premessa che, come riconosciuto
anche da codesta Amministrazione, il telelavoro sta contribuendo a realizzare assetti
gestionali e micro organizzativi orientati al miglior conseguimento degli obiettivi aziendali e
agevola la conciliazione tra gli impegni di lavoro e quelli personali.

Peraltro, a parere di questa O.S., nonostante anche i richiami formali effettuati, ad oggi non
sussiste la necessaria omogeneita nel trattamento di tale tematica sia con riferimento ai
diversi “atteggiamenti” posti in essere nelle strutture della Banca sia relativamente ai
processi operativi che possono essere oggetto di lavoro in remoto.

Pertanto, ad esempio, sussistono situazioni dove si registra la massima disponibilitd e
collaborazione verso richieste di telelavoro ed altri contesti dove tale “apertura”, anche di
natura culturale, & poco presente. Cid posto, sono pertanto necessarie ulteriori iniziative al
fine di raggiungere una maggiore omogeneizzazione nei comportamenti posti in essere dai
Capi struttura.

Allo stesso modo, a parere della Fisac & giunto il tempo di “fare il punto della situazione” e di
discutere approfonditamente della questione in oggetto sia con riferimento a nuove
opportunita per un possibile ed utile allargamento di tale esperienza sia per quanto riguarda
il trattamento normativo dei colleghi coinvolti.

Tra Paltro, la tematica del telelavoro si lega — per ovvie ragioni — ad altri strumenti attinenti la
conciliazione tra “tempi di lavoro” e “tempi di vita” come ad esempio il “lavoro a distanza”.

Alla luce di quanto precede, questa O.S. chiede un incontro al riguardo.

In attesa di riscontro, si inviano distinti saluti.

Roma, 16 febbraio 2017

La Segreteria Nazionale
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