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APPROVIAMO IL NUOVO STATUTO
SALGUARDIAMO LA CS.R.

La Fisac Cgil Banca d’ltalia invita a votare SI ALLA PROPOSTA DI MODIFICA
STATUTARIA perché rappresenta una soluzione idonea a superare lo stato di conflittualita
venutosi a creare all'interno della Cassa e perché ne uscira rafforzata la trasparenza, la
professionalita, 'autonomia e la partecipazione dei soci alla nostra banca.

In particolare:

- la separazione dei compiti di indirizzo da quelli gestionali, e il conseguente
rafforzamento dei poteri in capo alla funzione esecutiva - unitamente alla riduzione del
numero degli esponenti aziendali, - favorira le condizioni per un’azione piu efficace della
Cassa, in un’ottica di ampliamento della gamma dei prodotti e di miglioramento complessivo
dei servizi offerti. E’ di tutta evidenza infatti che la confusione dei ruoli e la pletoricita degli
organi aziendali non ha sicuramente agevolato nel recente passato la tempestiva
assunzione di iniziative a beneficio dei soci;

- la previsione di un tetto di due mandati per il Consiglio di Gestione e di tre per quello di
sorveglianza favorira il ricambio, I'immissione di_idee nuove e il miglioramento della
capacita progettuale;

- I'attribuzione alla minoranza della Presidenza del Comitato di Controllo Interno — costituito
all'interno del Comitato di sorveglianza con funzioni assimilabili al’ex Collegio sindacale —
rafforza e da spessore al rispetto delle differenze;

- I'approvazione da parte dell’Assemblea di un regolamento volto a disciplinare la beneficenza
garantisce una maggiore trasparenza allo svolgimento dell’attivita;

- i soci mantengono il pieno controllo della Cassa in quanto i membri del Consiglio di Gestione
vengono nominati dal Consiglio di Sorveglianza, organo quest’ultimo di diretta espressione
dell’Assemblea (quindi sono scelti dai soci tramite coloro che hanno designato a far parte
del Comitato di Sorveglianza). La nuova proposta di modifica statutaria deliberata dal Cda,
non contemplando piu I'accertamento dei requisiti di professionalita degli esponenti da parte
del Consiglio Superiore della Banca d’ltalia, elimina inoltre possibili e indesiderate
ingerenze, garantendo I’autonomia della CSR.
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la circostanza che i componenti del Consiglio di gestione (n.3 membri, nominati dal
Consiglio di Sorveglianza) non possano essere scelti fra i dipendenti di ruolo della
Banca d’ltalia rafforza 'autonomia della CSR e riduce possibili conflitti di interesse;

il Consiglio di Sorveglianza delibera (quindi ha il potere), su proposta (solo su proposta)
del Consiglio di Gestione sugli indirizzi programmatici e strategici e sulle politiche di governo
dei rischi quindi sono i soci ha determinare le scelte di fondo della Cassa.

VOTA PER SALVAGUARDARE LA C.S.R.
APPROVA IL NUOVO STATUTO
BARRA LA CASELLA SI, DI APPROVARE

Roma, 27 gennaio 2014

La Segreteria Nazionale
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