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Il prossimo 13 novembre le Colleghe e i Colleghi della Banca 
d’Italia saranno chiamati a rinnovare il Consiglio Direttivo e il 
Collegio dei Probiviri del CASC.  
La Fisac Cgil, da sempre impegnata nella tutela e nella crescita di 
questo nostro Sodalizio,  intende continuare a percorrere la propria 
linea storica che è sempre stata improntata a garantire la trasparenza 
dei processi e delle decisioni e un’attività culturale e sportiva di alto 
profilo, capace di includere la partecipazione di tutti i Soci a prescin-
dere dall’età, dalla residenza, dalla situazione personale.  
Innanzitutto vogliamo ringraziare Sestilia Brunetti e Rosario Scarfone 
che in quest’ultimo mandato hanno svolto, rispettivamente da Vice Pre-
sidente e da Consigliere, il loro lavoro con professionalità e spirito co-
struttivo consentendo anche il raggiungimento di alcuni degli obiettivi 
del programma presentato nel 2009 dalla nostra Organizzazione. 
I candidati che vi proponiamo proseguiranno l’attività all’interno del 
nostro Sodalizio portando qualità, esperienza, entusiasmo e nuove 
proposte per rendere il CASC una struttura sempre più attenta alle 
esigenze di tutti i Soci. 
In questa ottica dovrà essere fatto ogni sforzo per adeguare lo 
Statuto e la Convenzione con la Banca ai grandi cambiamenti av-
venuti in questi ultimi anni nel nostro Istituto. 
Sarà inoltre necessario concludere il lavoro già iniziato di  rivisitazio-
ne del sistema elettorale per garantire un maggior livello di democra-
zia e per semplificare la costituzione degli Organi Sociali.  
Il nostro impegno prioritario nel prossimo Consiglio sarà quello 
di estendere la possibilità di voto per corrispondenza a tutti i 
pensionati a prescindere dall’età anagrafica e dalla Filiale di ap-
partenenza e di inserire nello Statuto la regola della non eleggibi-
lità per più di due mandati. 



C O N V E N Z I O N IC O N V E N Z I O N IC O N V E N Z I O N IC O N V E N Z I O N I     

� Modulazione di nuove convenzioni 
dirette verso diversi tour operator 
con la possibilità di utilizzare il mod. 
80 Casc per il pagamento. 

� Aumento delle convenzioni, soprat-
tutto in periferia, con strutture spor-
tive qualificate e centri culturali. 

� Previsione di convenzioni anche con i 
Gruppi di acquisto collettivo 
(cosiddetti GAS) e negozi equosolida-
li. 

� Accesso per tutti i Soci del CASC  a 
tariffe agevolate del traffico su telefo-
nia mobile attraverso la stipula di 
un’opportuna convenzione. 

� Possibilità per tutti i Soci di usufrui-
re di corsi on-line, su tutoraggio, per 
le attività sportive e motorie persona-
lizzate. Corsi per l’apprendimento 
delle lingue, il praticantato, ecc. 

� Stipulazione con le aziende di tra-
sporto pubblico locale  (con interventi 
a carico del CASC) di apposite con-
venzioni, ove non esistenti, per la 
sottoscrizione di abbonamenti an-
nuali agevolati a favore degli studen-
ti. 

 

I N N O V A Z I O N I  T E C N O L O -I N N O V A Z I O N I  T E C N O L O -I N N O V A Z I O N I  T E C N O L O -I N N O V A Z I O N I  T E C N O L O -

G I C H EG I C H EG I C H EG I C H E     

� Realizzazione effettiva del nuovo sito 
“CASC – Gestione prenotazioni”, già 
presente nel Piano informatico della 
Banca, con collegamento diretto con 
la CSR per semplificare gli adempi-
menti  amministrativi. 

 

C O M P I T I  C O M P I T I  C O M P I T I  C O M P I T I  D E LD E LD E LD E L     R A P P R E -R A P P R E -R A P P R E -R A P P R E -

S E N T A N T ES E N T A N T ES E N T A N T ES E N T A N T E     L O C A L EL O C A L EL O C A L EL O C A L E     

� Pari poteri di operatività amministra-

tiva per il Coordinatore locale ed il 
suo Sostituto. 

� Rivalutazione del ruolo di Coordina-
tore, con compiti di diffusione delle 
manifestazioni proposte anche con 
mezzi informatici adeguati (social-
network, facebook, twitter). 

    

L O C A L I  C A S CL O C A L I  C A S CL O C A L I  C A S CL O C A L I  C A S C     

� Ricerca di locali, nelle sedi chiuse o 
rimodulate, per lo svolgimento delle 
attività ricreative e/o di aggregazione 
per i tutti i Soci, sia in servizio che in 
pensione. 

� Centro sportivo: 

• rinnovo delle strutture fatiscenti; 

• revisione degli orari di accesso nei 
giorni di sabato e domenica non-
ché in quelli  festivi;   

• istituzione di un 4° permesso da 
poter usufruire nei giorni festivi; 

• Ampliamento della possibilità di 
accesso al Centro anche ai con-
giunti non più a carico e ai nipoti. 

� Realizzazione di un locale dedicato 
all’attività del CASC nel Polo di Via 
Nazionale. 

� Istallazione apparati Wi-Fi nel Centro 
Sportivo di Roma e in tutti i locali del 
CASC nelle Filiali. 

� Implementazione dell’uso della Sede 
di Via del Mandrione per attività 
Socio/Culturali e Sportive. 

 

S O C IS O C IS O C IS O C I  

� Mantenimento della qualità di Soci 
per i figli dei dipendenti (in servizio o 
in pensione) anche dopo il compi-
mento del 25° anno di età, preveden-
do per i figli disabili particolari forme 
di contributi. 
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I NOSTRI CANDIDATI 
 

Sergio Maiolatesi, nato a Marino 

(RM) il 13 Febbraio 1962. 
Assunto in Banca nel 1990,  è attualmen-
te addetto al Servizio ISI. 
E’ stato per alcuni anni coordinatore del-
la sezione cicloturistica. Ha organizzato 
tante manifestazioni, pure con altre Asso-
ciazioni del settore, coinvolgendo sempre 
in modo attivo i Soci anche fuori dal no-
stro Sodalizio, ampliando così l’offerta di 
incontro e socializzazione. I colleghi han-
no apprezzato sempre la qualità delle sue 
iniziative alle quali hanno partecipato nu-
merosi. Queste prerogative ne fanno il ca-
polista della nostra Organizzazione. 
 

Sandro Neri, nato a Roma il 9 Giugno 

1950, è stato assunto dall’Istituto nel 
1981 e svolge la sua attività presso il Ser-
vizio GEI. 
Segue con attenzione il calcio e la palla-
canestro, che ha praticato in gioventù a 
livello amatoriale. 
E’ appassionato di cinema, soprattutto 
italiano, e di musica degli anni ‘60/’80. 
E’ fortemente impegnato nel sociale an-
che come volontario nell’AIL Associazione 
Italiana contro le Leucemie del Prof. 
Franco Mandelli. Si presenta per la prima 
volta alle elezioni per il Consiglio Direttivo 
del CASC. 
 

Mario Cittati, nato a Roma il 7 marzo 

1969, assunto in Banca nel 1990. 
Ha vissuto il Centro Sportivo e il CASC-BI 
fin da piccolo come figlio di dipendente, 
partecipando sempre con entusiasmo e 
fierezza alle attività sportive, culturali e ai 
viaggi. 
Ha rappresentato il CASC-BI nelle mani-
festazioni internazionali di nuoto e sci 
contribuendo alla valorizzazione dei rap-
porti sociali e sportivi. 
Ha organizzato con passione e affetto e-
venti in collaborazione con l’Associazione 

Figli Inabili della Banca. L’amore per il 
mare lo ha portato a candidarsi come Co-
ordinatore della Sezione Subacquea del 
CASC-BI. In tale ruolo ha organizzato 
molte iniziative alle quali hanno parteci-
pato con entusiasmo molti soci subac-
quei e accompagnatori, riscuotendo suc-
cesso e ottenendo insieme attestati di sti-
ma e riconoscenza. 
Il suo costante impegno è quello di tra-
smettere a tutti i Soci del CASC ed in 
particolare ai più giovani, questo suo en-
tusiasmo e la gioia di condividere obiettivi 
comuni e senso di appartenenza. 
 

Teresa Bellone de Grecis, nata a 

Bari il 15 Luglio 1958. 
Assunta in Banca d’Italia nel 1984, lavo-
ra nella Filiale di Brescia. 
Le sue  passioni sono la bicicletta, fare 
spinning in palestra, qualche volta nuoto 
e trekking o sci di fondo e soprattutto le  
piace viaggiare. 
Rappresentante del CASC da oltre dieci 
anni, ha organizzato tornei vari, viaggi 
con finalità culturale, visite guidate a mo-
stre e arricchito la collezione di libri e 
Dvd in dotazione della Filiale. 
A Natale e Carnevale organizza manife-
stazioni conviviali presso i locali dedicati 
al CASC. 
 

Stefano Di Carlo, nato a Roma il 02 

Novembre 1974. 
Assunto in Banca ad agosto 2004, è al 
momento in servizio presso la Filiale di 
Roma CDM. 
Ha praticato atletica leggera agonistica 
sino all’età di 20 anni partecipando an-
che a campionati italiani. 
Dopo una breve parentesi dedicata agli 
sport da combattimento, ormai da molti 
anni si dedica al  nuoto agonistico parte-
cipando a gare, nel settore master, a livel-
lo nazionale. 
Apprezza molto la musica classica, i viag-
gi verso mete archeologiche e le escursio-
ni di trekking in montagna. 
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Aldo Fabiani, nato a Monterotondo 

(RM) il 10 Gennaio 1955. 
Assunto il 1° febbraio 1984 addetto al 
Servizio Affari Generali presso la Divisio-
ne Eventi. 
Da sempre iscritto al CASC nella sezione 
“Ciclismo sport” è assiduo frequentatore 
di eventi sportivi e molti colleghi lo ap-
prezzano per le sue qualità sportive e u-
mane. 
Per la prima volta si presenta alle elezioni 
per il Consiglio del CASC convinto del va-
lore del lavoro di squadra. 
 

Palone Sergio, nato a Roma il 15 Set-

tembre 1960. 
Assunto in Banca nel 1983, attualmente 
addetto al reparto di calcografia del Servi-
zio Fabbricazione Carte Valori. 
La sua grande passione è la musica. Ha 
frequentato per anni un corso di studi 
presso il Conservatorio di Santa Cecilia 
imparando a suonare il violino che coltiva 
tuttora per diletto. 
Ha collaborato alla realizzazione di cata-
loghi d’arte per conto dei maggiori artisti 
italiani grazie al suo diploma di Perito per 
Industrie Grafiche. 

 

Stefania Pegorin, nata a Latina il 7 

Luglio 1966. 
Assunta in banca nel 1992, attualmente 
è addetta alla Filiale di Latina. 
Nell’anno 2000 è stata eletta, con una 
grande maggioranza di voti, delegato del 
CASC, ruolo che continua a ricoprire con 
dedizione. 
La sua grande passione è la lettura e in 
questi anni ha dotato la piccola biblioteca 
di Latina di una ricca collezione di libri. 
Inoltre è appassionata di sport di squadra 
come la pallavolo, il calcio e il basket. 
 

Paolo Tamburello, nato a Palermo il 

20 Dicembre 1980. 
Assunto in Banca nel 2006,  lavora a Pa-
lermo dove dal 2011 è Delegato  del 
CASC. 
Amante del tennis, è appena approdato 
alla bicicletta e non manca mai 
all’appuntamento settimanale del calcetto 
(naturalmente in convenzione!). 
Nel corso del suo primo anno di gestione 
ha coinvolto molti colleghi nelle attività 
organizzate presso il locale CASC della 
Filiale (fino ad allora poco frequentato). 
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